16 LUGLIO 2026, ore 17.00
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Attivita 2025

Liguidazione Attivita sulla nuova Strategia di Sviluppo Locale

di tutte le o}

domande v Allineamento con i 14 GAL piemontesi su procedure e contenuti Bandi

oli pagam ento v’ Ciclo di 4 incontri su Cibo Filiere e Sviluppo Locale

dei ﬁeneﬁ ciari v’ Pubblicazione Bando Smart Village e realizzazione Percorso di Accompagnamento

v’ Pubblicazione Bando SRDO09.c “Fruibilita e accessibilita dei beni culturali”
v’ Collaborazione con la Fondazione CRC

v’ Pubblicazione Bando SRD07.5 “Infrastrutture pubbliche per la collettivita”

Zm\ Altri progetti

v’ Progetto TUA Alta Langa - Tutela Attiva e sostenibile paesaggio tradizionale Alta Langa
v’ Progetto Alcotra SMART Soluzioni di Mobilita Alternativa Rurali Transfrontaliere.
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TURISMO La cura del BuonCibo Langhe-Roero
per turismo, comunita e territorio

Un cibo preparato con cura, che cura e si prende cura
del territorio e delle comunita che lo abitano

Il cibo e le modalita per produrlo, dalle
materie prime sino al pasto contenuto nel
piatto a casa o al ristorante, assurgono
dunque ad elemento fondamentale nel
plasmare i territori dal punto di vista
produttivo, economico, ambientale,
paesaggistico, sociale e turistico.

La cura del
BuonCibo

Langhe-
Roero

TERRITORIO COMUNITA’




Coordinamento con Regione Piemonte e Asso Piemonte Leader |:> Asso Piemonte Leader
*‘ per definire in modo omogeneo: e Valle d’Aosta

nel solco del Protocollo d’intesa

sottoscritto tra la Regione
L Procedure amministrative e regolamentari Piemonte e la Regione Valle
per I'attuazione delle azioni (a Bando e a Regia) d’Aosta per consolidare la
collaborazione istituzionale e il
Contenuto e struttura dei Bandi Tipo coordinamento in ambiti
- per tutti i tipi di beneficiari (sia Pubblici sia Privati) strategici di interesse comune
- per tutti gli Interventi della SSL tra le due Regioni (15 GAL)

(da contestualizzare successivamente per ciascun GAL)

Asso Leader Italia
Tutti i 14 GAL piemontesi hanno
aderito all’associazione

. ) . nazionale dei GAL italiani che si
Convenzione pt::'r regolare i rapporti | & costituita il 16/07/2026 a
del GAL (Organismo delegato) con ARPEA (Organismo pagatore)

Procedura informatica “cruscotto bandi”
per la gestione dei Bandi su Sistema Piemonte

rr

Bagheria




* In collaborazione con Camera di Commercio Cuneo

* Per favorire un confronto strutturato fra produttori, ristoratori,

— .
16 aprile 2025
Imprese, Enti, Istituzioni

CiBO

R e FILIERE
SVILUPPO LOCALE
Il futuro del settore
agroalimentare siamo noi

Biodiversita agroalimentare e filiere corte:
azioni possibili per coniugare
salute, ambiente, economia

Sala Convegni Banca d'Alba | Wia Cavour, 4 - Alba

LANGHEROERO

trasformatori e distributori

7 mogglo 2025

impr

CiBO
FILIERE
SVILUPPO LOCALE

Opportunita per aziende

agricole in evoluzione

Biodiversita agroalimentare e filiere corte:
azioni possibili per coniugare
salute, ambiente, economia

G ﬁ I Sala Convegni Banca d'Alba | Via Cavour, 4 - Alba

LA| RO

o A 5
i

Dalle ore 14:00 alle ore 18:00
PER PARTECIPARE

P omome | R B s Baokun

* Relazioni tecniche di esperti + attivita di confronto

14 maggio 2025

®060 CIBO
FILIERE

SVILUPPO LOCALE

Direzione competitivita:
collaborazione lungo la filiera

Biodiversita agroalimentare e filiere corte:
azioni possibili per coniugare
salute, ambiente, economia

LANGHEROERO
et A ey

in agro SGI'IO

Biodiversita agroalimentare e filiere corte:
azioni possibili per coniugare
salute, ambiente, economia

Sala Convegni Banca d'Alba | Via Cavour, 4 - Alba

LANGHEROERO

2| & | cumpocommerce B\Ii:\?n‘»\llb\




In collaborazione con Camera di Commercio Cuneo

* Incontro introduttivo al percorso di accompagnamento in vista
dei Bandi «Smart Village»

* Relazioni tecniche + attivita di confronto in collaborazione con
Weco impresa sociale

Strategia di Sviluppo Locale

Aspettando | Bandi
(o X, Smart Village

LANGHEROERO

14 luglio 2025

Ore 14:30-17:30 | Sala Alba, Associazione Commercianti Albesi
Piazza San Paolo, 3— Alba

Incontro introduttivo al percorso di informazione e accompagnamento
in vista dei prossimi Bandi di Finanziamento «Smart Village»

AR

T Il GAL Langhe Roero Leader vi guida nel primo passo ) PER INFORMAZIONI

Che cos’e e come si crea una Strategia Smart Village?

Form di iscrizione

X nicazione@langheroeroleader.it
verso il vostro progetto Tel.0173.793508
Finanziato nell'ambito di In collaborazione con Si ringrazia
BB REGIONE 3;'5'1":’: LEADER B CAMERADICOMMERCIO AA 80
W W PIEMONTE SoR0y — 2 —




Scadenza 20.01.2026

Proroga 04.03.2026

& Dotazione iniziale: 800.000,00 euro
Pubblicazione della

rrr

e graduatoria provvisoria
@ Destinatari: partenariati pubblico e/o privati di ammissibilita
16.07.2026

‘@” Finalita: realizzazione di Strategie Smart Village su quattro tematiche alternative:

~ Mobilita sostenibile: per migliorare la mobilita locale, ridurre I'impatto ambientale e promuovere
I'inclusione economica.

per valorizzare la biodiversita e rafforzare le filiere
agroalimentari locali, promuovendo sostenibilita e mercati territoriali.

A
nm Accessibilita e fruibilita dei beni culturali: per rendere il patrimonio culturale locale pit
fruibile e accessibile, favorendo turismo rurale e inclusione sociale.

i Valorizzazione della biomassa agricola: per valorizzare la biomassa agricola, integrando
sostenibilita ambientale e filiere agroalimentari.



* Presentazione del bando + attivita laboratoriale

* TEMA: “ll contesto: sfide e bisogni del territorio”

10 Novembre 2025 - BASSA LANGA

NEIVE Borgonuovo | Auditorium San Giuseppe, Via T. Calissano

11 Novembre 2025 - ROERO

VEZZA D’ALBA | Salone manifestazioni «Cabanun», Piazza San Bernardo

12 Novembre 2025 - ALTA LANGA

BOSSOLASCO | Sala Congressi Unione Montana Alta Langa, Piazza Oberto n. 1

b NEIVE L VEZZA D’ALBA L BOSSOLASCO

0 novembre 2025 11 novembre 2025 12 novembre 2025

|l | ‘I
N R




3 incontri per trasferire il concetto di Smart Village g;gﬁ‘t’i\‘){ugggding
e I'approccio metodologico di co-progettazione

* Punteggio aggiuntivo a fronte della partecipazione agli incontri 20 Novembre 2025

Strategia e logica di progetto: dall'idea al progetto
4 Dicembre 2025

Modelli di governance e sostenibilita economica

* Accompagnamento individuale su coerenza approccio Smart Village 18 Dicembre 2025

ILruolo degli stakeholder e della comunita locale
ALBA | Associazione Commercianti Albesi, Piazza San Paolo, 3

PROGETTO: DALL'IDEA AL E SOSTENIBILITA’ ECONOMICA E DELLA COMUNITA’ LOCALE

ROGETTO 4 dicembre 2025 18 dicembre 2025
20 novembre 2025

STRATEGIA E LOGICA DI MODELLI DI GOVERNANCE I IL RUOLO DEGLI STAKEHOLDER

—
"




& DI EVIT X S - BR[O K0 [ [O N [eR=V[ge}+ 292.046,00 euro aggiuntivi = Totali 1.092.046,00 euro complessivi

@ 9 Soggetti ammissibili:

1. Distretto del Cibo del Roero + ASL CN2 + Mercato Ortofrutticolo del Roero (Fondazione SS Lorenzo e Teobaldo)
2. Consorzio Socio Assistenziale ALR + Mobility Square srl + Associazione Paesaggi Vitivinicoli UNESCO + Ente Turismo
LMR

3. Comune di Pocapaglia + Coop. Coesioni Sociali (Distretto del Cibo del Roero, Slow Food, CIA, Coldiretti, Ecomuseo delle Rocche del
Roero, Ente Turismo LMR, I.C. Carlo Bertero, Comuni di Monticello, Sanfre, Santa Vittoria d’Alba, Az. Agricola Capriolo Mario, Vivai Gorna, Il Barrique,
Universita del Gusto di Pollenzo, Consorzio Forestale Pocapaglia, Associazione Asfodelo)

4. Comune di Vezza d’Alba + Castagnito + Monteu Roero (Ecomuseo delle Rocche del Roero, Consorzio Socio Assistenziale ALR, Castelli
Aperti, Associazione Culturale Bel Monteu, Pro Loco di Vezza d'Alba, CAl Sezione Alba e Societa Cooperativa Sociale Alma RDR)

5. Fondazione Santi Lorenzo e Teobaldo + Comune di Cerretto Langhe + UnTerritorio ETS (Associazione Fondiaria Forestiera,
Associazione CER Solidale Rodello)

6. Brusco Davide + Rivetto dal 1902 ssa + Cascina Castellera ssa + Wild Life Protection + Associazione Lirano

7. Comune di Rodello + Cooperativa ERICA (Fondazione SS Lorenzo e Teobaldo, Comuni di Montelupo Albese, Diano d’Alba, Sinio e Lequio
Berria)

8. Unione Montana Alta Langa + Love Langhe srl + I.C. Bossolasco-Murazzano + |.C. Cortemilia-Saliceto (23 Comuni
dell’Alta Langa: Albaretto della Torre, Arguello, Benevello, Bergolo, Bonvicino, Borgomale, Bossolasco, Camerana, Castelletto Uzzone, Cerretto

Langhe, Cissone, Feisoglio, Gorzegno, Igliano, Lequio Berria, Levice, Monesiglio, Murazzano, Niella Belbo, Paroldo, Perletto, Prunetto e Serravalle
delle Langhe)

9. Comune di Trezzo Tinella + Treiso + |l Tourbante di Doglia Massimo (Comune di Neive, Strada Romantica delle Langhe e del
Waero)




& Dotazione iniziale: 400.000,00 euro L Scadenza 27.02.2026

@ Destinatari: Enti pubblici territoriali, Fondazioni e associazioni L Pubblicazione
non a scopo di lucro, Enti religiosi civilmente riconosciuti Graduatcie

/ 27.05.2026

O Finalita: realizzazione di
interventi di recupero ;

_ P R ﬂrﬂ]ﬁ L Ammissione

conservazione funzionale *In concomitanza con Bando SV di 9 candidati
e rigualificazione degli Ambito Accessibilita e fruibilita dei beni culturali
elementi tipici del m—r— Y Y )

patrimonio architettonico
rurale, con finalita di
fruizione pubblica
permanente, anche da

parte delle utenze deboli. . | SIIB L e ==
- Vezza d’Alba, 11 novembre 2025 %

Bossolasco, 12 novembre 2025

" BANDO PUBBLICO 2/2025 SRD09.c
E(‘E Fruibilita e accessibilita dei beni culturali




30 Ottobre 2025
Bando SRGO7
Smart Village

(GAL/[

1

10 Novembre 2025
Bando SRD09.c Fruibilita

e accessibilita dei beni

culturali

GAL

o
%
%\\“\Q\

&
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7 Novembre 2025 (scadenza 27/02/2026)
Manifestazione d’interesse
«Cultura a Porte aperte»

- Aperto solo sul territorio del GAL

- Per sostenere I'implementazione di una rete
territoriale di beni culturali ad accesso autonomo

- Perincrementare le opportunita di visita e
conoscenza territoriale

Graduatoria pubblicata in data 25 maggio 2026



https://www.langheroeroleader.it/bandi/view/Fruibilita-e-accessibilita-beni-culturali
https://www.langheroeroleader.it/bandi/view/Fruibilita-e-accessibilita-beni-culturali
https://www.langheroeroleader.it/bandi/view/Fruibilita-e-accessibilita-beni-culturali
https://www.langheroeroleader.it/bandi/view/Fruibilita-e-accessibilita-beni-culturali
https://fondazionecrc.it/cosafacciamo/cultura-a-porte-aperte/
https://fondazionecrc.it/cosafacciamo/cultura-a-porte-aperte/
https://fondazionecrc.it/cosafacciamo/cultura-a-porte-aperte/
https://fondazionecrc.it/cosafacciamo/cultura-a-porte-aperte/
https://fondazionecrc.it/wp-content/uploads/2026/05/2026_contributi-deliberati_cultura-a-porte-aperte.pdf?_gl=1*1c1veox*_up*MQ..*_gs*MQ..&gclid=CjwKCAjwvNfSBhBiEiwAyaGMCelEPOsIQzMiT1UhtNKVdCLfgjh9n4P5BMxrSUgmKIoO6J_RaYZR3hoC7KIQAvD_BwE&gbraid=0AAAAAqerj-9UzPKBuNBqTY6SlDJv2_4fw

% Risorse assegnate: 388.780,52 euro

@ 9 Soggetti ammessi:

Comune di Vezza d’Alba

Comune di Trezzo Tinella

Comune di Mango

Comune di Paroldo

Parrocchia di San Lorenzo — La Residenza
Comune di Benevello

Comune di Murazzano

Comune di Perletto

Comune di Gorzegno

e ) o B S A


https://www.langheroeroleader.it/gal/bossolasco.bandi/graduatoria/26.05.26_Graduatoria_SRD09.c.PDF

% Dotazione: 400.000,00 euro

@ Destinatari: Comuni singoli e altri Enti locali

©)

Finalita: creare e/o implementare le

al miglioramento dell’offerta dei servizi

rivolti alla popolazione locale,

» per ridurre i disequilibri sociali ed
economici,

» per favorire la stanzialita dei residenti
garantendo la presenza sul territorio
di servizi di comunita e di spazi
aggregativi a fruizione pubblica.

infrastrutture necessarie all'incremento o

L Scadenza 29.05.2026
L Istruttoria in corso

Incontro di presentazione Strategia di Sviluppo Locale 2023-2027

Bando n. 1/2026 SRDO07.5 . @
Infrastrutture pubbliche per la collettivita

Giornata della Trasparenza

LANGHEROERO

@ fipreptazions gel Bando © Informazioni

23 febbraio 2026 — Area ROERO i) iy “—\N 5
CASTAGNITO | Teatro Comunale, Via G. Marconi e e
angolo Via L. Allerino trasparenza e dell’anticorruzione

25 febbraio 2026 ~ Area BASSA LANGA

4 ( Per partecipare iscriversi
MONCHIERO | Salone Polivalente, Piazza Padre compilando il form
Paolo Abbona

4 marzo 2026 — Area ALTA LANGA
BOSSOLASCO | Sala Congressi Unione Montana
Alta Langa, Piazza Oberto 1



Bando Simbiosi
Fondazione
Compagnia di San
Paolo

e Capofila Unione
Montana Alta Langa; il
GAL partecipa come
partner

* Altri soggetti
coinvolti: Ecomuseo
dei Terrazzamenti e
della Vite, 3
Associazioni Fondiarie
dell’Alta Langa

\\

Descrizione generale

» interventi materiali e immateriali per recupero, salvaguardia e valorizzazione dei paesaggi agricoli tradizionali, affinché
costituiscano motore di sviluppo locale e di attrattivita secondo modelli sostenibili in grado di garantire al contempo la
sostenibilita gestionale e il mantenimento dei valori ambientali del territorio: agro-biodiversita, connettivita ecologica e
contrasto al dissesto idrogeologico.

Unione Montana

» Promozione di una cultura della gestione sostenibile del territorio e della diffusione di buone pratiche, attraverso la
redazione di un modello di Regolamento di polizia rurale (aggiornato rispetto al precedente degli anni 50) che possa essere
adottato dai Comuni dell’Unione e di un Piano di interventi di riassetto idrogeologico e messa in sicurezza.

Ecomuseo e AsFo
> Interventi di recupero di ex coltivi ricoperti da boscaglia di invasione di scarso valore ambientale e forestale per il recupero
delle superfici ad uso agricolo e ripristino muretti a secco tradizionali.

GAL

» Interventi di accompagnamento per favorire la partecipazione ai Bandi del GAL finalizzati ad arrestare e invertire la perdita
di biodiversita e a preservare il paesaggio rurale, con particolare riferimento agli elementi naturaliformi
dell'agroecosistema e alla tutela degli elementi tradizionali del paesaggio rurale (recupero di terrazzamenti).



SMART | lnterreg [

France - Italia ALCOTRA

INSIEME PER NUOVE
IDEE DI MOBILITA

Il progetto SMART coinvolge cittadini,
istituzioni e aziende in un percorso
condiviso per alternative di mobilita
semplici e sostenibili sul territorio.

Cofinancé par

I"Union Européenne

Cofinanziato

dall'Uniomne Eurcpea :ﬂ

SMART

oo

\

Capofila

* GAL Langhe Roero Leader

Partner

* Comune di Guarene,
portavoce dei Comuni di:
- Alba
- Castagnito
- Corneliano d’Alba
- Magliano Alfieri
- Piobesi d’Alba
- Vezza d’Alba

* Fondazione LINKS
e Communauté de

Communes Rumilly Terre de
Savoie



Budget

Programma Interreg V-A France-Italia ALCOTRA 2021-2027

Durata del progetto
3 anni (09-2025/09-2028)

a

A

WP 0 Candidatura

GAL LRL: 20.000,00 €
CCRTS: 0,00 €
Guarene: 0,00 €
LINKS: 0,00€

Y4

WP 1 Gestione
GAL LRL: 42.500,00 €
CCRTS: 18.750,00 €
Guarene: 23.750,00 €
LINKS: 22.680,00€

~

4 )

WP 2 Comunicazione
GAL LRL: 81.250,00 €
CCRTS: 68.750,00 €
Guarene: 31.250,00 €

LINKS: 7.560,00€

-

%

WP 3 Pianificazione

GAL LRL: 132.500,00 €
CCRTS: 200.000,00 €

Guarene: 50.000,00 €
LINKS: 154.980,00€

WP 4 Sperimentazione

GAL LRL: 55.000,00 €
CCRTS: 268.750,00 €
Guarene: 162.500,00 €
LINKS: 45.360,00€

GAL LRL: 331.250,00 € + CCRTS: 556.250,00 € + Guarene: 267.500,00 + LINKS: 230.580,00 € = 1.385.580,00 € (FESR/FEDER 80% + CPN 20%)

AN

I\

L

L

4




18.07.2025
Guarene - Conferenza stampa

di presentazione del progetto
E T

et o
/ PROGETTO SM
r = N
[ -
I Wi/l

Primavera 2026

Sondaggio sulla mobilita e =7~
Manifestazione wove N\ [=
d’Interesse per la
costituzione della Rete ‘ &
Smart =

SMART | Interreg = B EE ks

France - Italia ALCOTRA

Cosa abbiamo
gia fatto

r

5.06.2026
Guarene
Seminario di lancio




Assemblea dei Soci 2026

1. Approvazione del Bilancio d’esercizio al 31.12.2025 e delle relative relazioni
accompagnatorie;

elazione sul governo societario di cui all’art. 6 comma 4 del D.Lgs. 175/2016;

Approvazione del Conto Economico Preventivo 2026 ex art. 10 dello Statuto Sociale;

Determinazione delle quote a copertura dei costi d’esercizio per I’anno 2026 a carico
dei Soci ex art. 10 dello Statuto Sociale;

Rinnovo dei componenti del Consiglio di Amministrazione

Coflnanzmto | o | REGIONE 2ol .';" LEADER
daII Unione europea EE PIEMONTE 2023 2027 evelopment led by local communities




1.

Approvazione del Bilancio d’esercizio al 31.12.2025
e delle relative relazioni accompagnatorie

Coflnanzmto | w | REGIONE Rur
daII Unione europea B B PIEMONTE gt 2027 Development ld by local communiies




1. Approvazione del Bilancio d’esercizio al 31.12.2025 e delle relative relazioni accompagnatorie

Stato Patrimoniale Abbreviato: ATTIVO

31/12/2025 31/12/2024

Attivo

B) Immobilizzazioni

| - Immobilizzazioni immateriali 947 488
Il - Immobilizzazioni materiali 7.831 3.692
Totale immobilizzazioni (B) 8.778 4.180

C) Attivo circolante

Il - Crediti 134.899 362.939

esigibili entro |'esercizio successivo 140.649 368.689

esigibili oltre I'esercizio successivo (5.750) (5.750)

IV - Disponibilita' liquide 288.888 48.248

Totale attivo circolante (C) 423.787 411.187
D) Ratei e risconti 2.103 2.094

Totale attivo 434.668 417.461




1. Approvazione del Bilancio d’esercizio al 31.12.2025 e delle relative relazioni accompagnatorie

Stato Patrimoniale Abbreviato: ATTIVO

La voce Crediti per 134.899 euro &
costituita prevalentemente da:

Alla data del Bilancio l'importo non
risultava ancora istruito

=)

Contributi Leader da ricevere per
116.588,29 euro

Alla data dell’Assemblea I'importo
risulta istruito positivamente e
‘ totalmente incassato

ono/ contributi per il funzionamento e la comunicazione del GAL inerenti alle
perazioni 19.4.1 e 19.4.2 - Programmazione CLLD Leader 2014-2022
Azioni B.1 e B.2 - Programmazione CLLD Leader 2023/2027




1. Approvazione del Bilancio d’esercizio al 31.12.2025 e delle relative relazioni accompagnatorie

Stato Patrimoniale Abbreviato: PASSIVO

Passivo
A) Patrimonio netto
| - Capitale 23.000 23.000
IV - Riserva legale 10.896 10.896
VI - Altre riserve 46.465 43.638
IX - Utile (perdita) dell'esercizio 3.747 2.827
Totale patrimonio netto 84.108 80.361
B) Fondi per rischi e oneri 15.781 15.577
C) Trattamento di fine rapporto di lavoro subordinato 66.199 58.015
D) Debiti 194.695 202.135
esigibili entro |'esercizio successivo 45.095 77.535
esigibili oltre I'esercizio successivo 149.600 124.600
E) Ratei e risconti 73.885 61.373
Totale passivo 434.668 417.461




1. Approvazione del Bilancio d’esercizio al 31.12.2025 e delle relative relazioni accompagnatorie

Stato Patrimoniale Abbreviato: PASSIVO

La voce Debiti per 194.695 euro e costituita
prevalentemente da:

¢

Fatture da ricevere per 7.944,20 euro

BEPit tributarilper 14.611,85 euro Alla data del Bilancio l'importo risulta
agato per un importo superiore al
Debiti per retribuzioni verso i dipendenti per 10.946,00 Pag P 9('))? P
(0]
euro
Altre voci
Debiti vs Soci per anticipo quote per 138.000,00 euro U'importo al 31/12/2024 era di

che, come previsto dall'art. 10 dello Statuto, vengono per 25.000,00 .eur.o pr‘?ve.n'e“t' dalle
considerate come acconto a copertura dei costi degli quote annuali dei soci di 62.750,00
esercizi successivi euro (totale cofinanziamento soci anno

2025 pari a 37.750,00 euro)

Quote di contributi richiesti ai Soci negli anni precedenti ' 113.000,00 euro che sono incrementati




1. Approvazione del Bilancio

d’esercizio al 31.12.2025

e delle relative relazioni
accompagnatorie

Conto Economico
Abbreviato:

IFFERENZA
TRA VALORE E
COSTI DELLA
PRODUZIONE

31/12/2025 31/12/2024
A) Valore della produzione
5) altri ricavi e proventi - -
contributi in conto esercizio 501.572 444.209
altri 4.035 2.927
Totale altri ricavi e proventi 505.607 447.136
Totale valore della produzione 505.607 447.136
B) Costi della produzione
6) per materie prime, sussidiarie, di consumo e di merci 13.705 672
7) per servizi 248.061 217.439
8) per godimento di beni di terzi 9.516 9.017
9) per il personale - -
a) salari e stipendi 159.540 148.321
b) oneri sociali 46.421 43.510
il personalec/d/e) trattamento di fine rapporto, trattamento di quiescenza, altri 11.081 10.956
¢) trattamento di fine rapporto 11.081 10.956
Totale costi per il personale 217.042 202.787
10) ammortamenti e svalutazioni - -
Calutasiont delle i::q/;:z)ﬁirzr;r‘nortamento delle immobilizz.immateriali e materiali, altre 3822 5 902
a) ammortamento delle immobilizzazioni immateriali 425 446
b) ammortamento delle immobilizzazioni materiali 3.397 2.456
Totale ammortamenti e svalutazioni 3.822 2.902
14) oneri diversi di gestione 7.411 10.498
Totale costi della produzione 499.557 443.315
Differenza tra valore e costi della produzione (A - B) 6.050 3.821




1. Approvazione del Bilancio
d’esercizio al 31.12.2025
e delle relative relazioni
accompagnatorie

Conto Economico
Abbreviato:

UTILE

31/12/2025 3171272024
)} Proventi e oneri finanziari
18] zltri proventi finznziari - -
d) proveniti diversi dai precedenti - -
altri 45 74
Totole proventi diversi doi precedenti 45 74
Totale altri provent! finonziari 45 74
17) irteressi ed altri oneri finanziari - -
altri 32 -
Totale interessi e altrd oneri finanzion 32 -
Totale proventi e oneri finanziari {15+16-17+-17-hiz) i3 74
Risultato prima delle imposte [A-B+-C+-D) &.063 3.895
20) imposte sul reddito dell'esercizio, correnti, differite e anticipate
imposte correnti 2316 1.068
Totale delle imposte sul recddito dell'esercizio, correnti, differite e anticipate 2316 1068
21) Utile (perdita) dell'esercizio 3.747 2827




Composizione degli altri ricavi e proventi

Contributi in conto esercizio
436.492,11
-8.420,44

20.750,00
15.000,00
Contributi c/cofinanziamento progetti

Contributi in conto impianti

Quote associative dei Soci

Ricavi e proventi diversi

1. Approvazione del Bilancio d’esercizio al 31.12.2025 e delle relative relazioni accompagnatorie

463.821,67
0.00
0.00

0.00

0,00

0,00
3.822,75
37.750,00
212,43
505.606,85



1. Approvazione del Bilancio d’esercizio al 31.12.2025 e delle relative relazioni accompagnatorie

Composizione dei Contributi in conto esercizio

Importo Descrizione Stato

. . . ) Incassato in data 05/12/2025
Contributo Leader Operazione 19.4.1 — 1° quadrimestre (competenza 2025)

Contributo Leader Operazione 19.4.1 — maggio 2025 (competenza 2025) Incassato in data 17/12/2025

. . . ) Incassato in data 05/12/2025
Contributo Leader Operazione 19.4.2 — 1° quadrimestre (competenza 2025)

Contributo Leader Operazione 19.4.2 — maggio 2025 (competenza 2025) Incassato in data 17/12/2025

. . . ) Incassato in data 09/10/2025
Contributo Leader Azione B1 — giugno-luglio 2025 (competenza 2025)

Non ancora incassato alla data del bilancio.

Contributo Leader Azione B1 — agosto-dicembre 2025 (competenza 2025) Incassato in data 25/06/2026

Non ancora incassato alla data del bilancio.

Contributo Leader Azione B2 — giugno-dicembre 2025 (competenza 2025) Incassato in data 25/06/2026

436.492,11 Totali

Contributi a copertura dei cespiti

428.071,67 Contributi a copertura delle spese correnti

\




1. Approvazione del Bilancio d’esercizio al 31.12.2025 e delle relative relazioni accompagnatorie

Intervento del Sindaco Unico
Dott. Roberto Berzia
sulla Relazione unitaria del Sindaco Unico
all’Assemblea dei Soci




1. Approvazione del Bilancio d’esercizio al 31.12.2025 e delle relative relazioni accompagnatorie

Votazione




2.

Relazione sul governo societario
di cui all’art. 6 comma 4 del D.Lgs. 175/2016
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2. Relazione sul governo societario di cui all’art. 6 comma 4 del D.Lgs. 175/2016

Gli organi sociali e la struttura amministrativa del GAL

Assemblea dei Soci

Consiglio di Amministrazione
Comitato di Indirizzo
Direttore - Responsabile Prevenzione Corruzione e Trasparenza
(funzionario di grado superiore nelle domande di aiuto e di pagamento)
g : 3\ Amministrazione \( \( A
Responsabile . . . Amministrazione - Animatore / progettista /
. . . . . Ragioneria/ Responsabile . .
Amministrativo Finanziario . Segreteria operatore di sportello
: ) controlli . : A
(istruttore domande di istruttore d de di (istruttore domande di (attivita di animazione e
aiuto/pagamento) (istruttore omande di rideterminazione) informazione)
L PN pagamento/aiuto) U U )
Consulenti Consulenti Consulenti Consulenti
Prestatori di servizi Prestatori di servizi Prestatori di servizi Prestatori di servizi

v' 4 dipendenti: numero di figure necessario per la separazione delle funzioni;

v'  Consulenti — Prestatori di servizi: figure professionali esperte nei vari ambiti di intervento (architetti, ingegneri,
informatici, agronomi, forestali, codice dei contratti ...)

Sindaco Unico




2. Relazione sul governo societario di cui all’art. 6 comma 4 del D.Lgs. 175/2016

Soci e partecipazioni

T VAN . PARTECIPAZIONI

; GAL Langhe Roero Leader oggi :

i : : ; i 38,6957

| g0 : i m Pubblico %

i 000 00 B = 61,3043

& i | | . y

! . m Privato 0

: N° SOCI N° SOCI N° SOCI ;

i TOTALE PUBBLICI PRIVATI :

E'_'_'_'_'_'_'_'_7_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_'_I

. GAL Langhe Roero Leader new entry R sumere

; : Unioni di Comuni 2 33,9130%
A seguito delle modifiche del partenariato di Novembre 2024, alla precedente i _ B _ .

, compagine sociale si sono aggiunti i seguenti Soci: : Clonmin) e foltius slyel - PRI
+2 Comuni singoli (Sommariva del Bosco e Sanfre) E Altri enti pubblici o para pubblici 1 4,3478%

\ 43 enti privati (Banca d’Alba credito cooperativo sc, Consulta Persone in E Enti privati 21 38,6957%

' Difficolta e Cooperativa Coesioni Sociali) :

1 ! Totale 59 100,0000%




2. Relazione sul governo societario di cui all’art. 6 comma 4 del D.Lgs. 175/2016

Consiglio di Amministrazione

Il GAL Langhe Roero Leader € una societa di capitali a
che svolge servizi pubblici di interesse generale privi di rilevanza economica, fornendo servizi non erogabili in un
contesto di mercato

Va

Nominato dall’Assemblea dei Soci del 10/07/2023

Massimo GULA, Presidente
Claudio ALBERTO, Vice Presidente
Silvia ANSELMO, Vice Presidente
Cesare GILLI, Consigliere

Carla REVELLO, Consigliere

v"  Durata in carica tre anni sino al 2026 (approvazione Bilancio 2025)

v" | membri del CdA percepiscono un compenso di 18.600 euro annui complessivi



2. Relazione sul governo societario di cui all’art. 6 comma 4 del D.Lgs. 175/201

COMITATO DI INDIRIZZO (Cdl) nominato nel CDA del 06/09/2023

Organo consultivo e propositivo

Regolamento e composizione - Obiettivi -

v Innumeroda3a?
1. Coordinare e sovraintendere i lavori del Tavolo Tecnico

v Senza compenso (solo rimborso spese) Territoriale;
2. Raccogliere le istanze provenienti dal territorio, monitorarne
v/ Composizione basata su caratteristiche di esperienza, esigenze e tendenze di sviluppo e farsene portavoce nel CdA
competenza e rappresentativita territoriale: unitamente alle principali scelte strategiche inerenti i settori di

attivita di cui all'oggetto sociale del GAL;

. Banco Azzoaglio: Luca Fusta 3. Favorire la concertazione sui contenuti e sulle modalita delle

. Confcooperative: Stefano Quadro iniziative da intraprendere;
. Confartigianato: Fabio Lora

1

2

< 4. Farsi portavoce verso il territorio delle iniziative e dei Bandi
4. CCIAA: Alessandro Durando

5

6

7

proposti dal GAL;

>t ez [ 3D e s s (po iaees) 5. Farsi promotore in proprio, verso il CdA, di proposte,

. Roero: Luciana Adriano . suggerimenti e iniziative utili al perseguimento delle finalita
. Alta Langa: Emanuele Sottimano del cdl.

\ \



2. Relazione sul governo societario di cui all’art. 6 comma 4 del D.Lgs. 175/2016

Programma di valutazione del rischio aziendale

Aree di rischio individuate

Data la particolare natura del GAL, dovuta all’assenza di attivita commerciale e alla gestione amministrativa delle attivita di
natura pubblicistica inerenti alla Programmazione CLLD Leader, sono state individuate le sette aree di rischio che vengono di
seguito elencate, per le quali viene effettuata I'analisi attraverso la descrizione dell’attivita, I'individuazione del rischio e delle
misure per la sua riduzione:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

Rischio di rendicontazione

Rischio di ritardi nei pagamenti da parte dell’Organismo Pagatore ARPEA

Rischio di errori istruttori

Rischio di superamento spese a carico GAL rispetto alle quote richieste ai Soci ex art. 10 Statuto
Rischio finanziario

Rischio patrimoniale

Rischio corruzione



2. Relazione sul governo societario di cui all’art. 6 comma 4 del D.Lgs. 175/2016

Votazione




3.

Approvazione del Conto Economico Preventivo 2026
ex art. 10 dello Statuto Sociale
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3. Approvazione del Conto Economico Preventivo 2026 ex art. 10 dello Statuto Sociale

Conto Economico Preventivo 2026

- Altri
Ammissibili| AMMissibill | nanziam. | Cofinanziam
o Totale Totale ss ALCOTRA | ¢omnanziam. | Gofinanziam.
Voci di costo . . CLLD (Fondazioni, | Soci (art. 10
parziale |complessivo (2021-2027)
Leader (SMART) partners, Statuto)
CCIAA, ...)
Personale dipendente 220.000,00 | 220.000,00| 137.921,03 25.546,67 5.000,00 51.532,30
Spese di funzionamento e societarie (amministrative, utenze, materiali di consumo, valori
. . L N 30.000,00
bollati e spese postali, manutenzioni, affitto, diritti, ...)
Acquisto o noleggio di arredi, attrezzature e dotazioni da ufficio, hardware & software 10.000,00
Quote associative e Contributi passivi 10.000,00
Spgse bancar_lg e.d assmu_ratlve (fideiussioni, apertura e gestione del conto corrente 10.000.00 | 332.256,11 94.918 41 134.120,00 5.000,00 98.217.70
dedicato, serviz di tesoreria e cassa, ecc.)
Rimborsi spese al personale e amministratori 10.000,00
Consulenze legali, amministrative, fiscali e del lavoro 20.000,00
Collaborazioni e prestazioni di servizi (istruttorie, valutazioni, comunicazione, progetti vari,
.. . 242.256,11
analisi e consulenze, accompagnamento Smart Village e generale...)
Ammortamenti 5.000,00 5.000,00 4.000,00 - - 1.000,00
Spese non rendicontabili (assicurazione, legali, imposte, interessi passivi, organo di
L . L 50.000,00 50.000,00 - - - 50.000,00
controllo, compenso amministratori, progettazioni ...)
Totali 607.256,11 | 607.256,11 | 236.839,44 159.666,66 10.000,00 200.750,00
meno Quote anticipate dai soci - 138.000,00
Totale costi da cofinanziare ex art. 10 Statuto 62.750,00




3. Approvazione del Conto Economico Preventivo 2026 ex art. 10 dello Statuto Sociale

Votazione
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Determinazione delle quote a copertura dei costi d’esercizio per 'anno
2026 a carico dei Soci ex art. 10 dello Statuto Sociale
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4. Determinazione delle quote a copertura dei costi d’esercizio per I'anno 2026
a carico dei Soci ex art. 10 dello Statuto Sociale

v;flarel MoHliplicato — Quota
N Denominazione Socio partecipazione | % sul "~ finanziario | contributo
importo capitale (art. 10
nominale in € Statutg) | 2"MUomax | annuale

1 AC.A. - Associazione Commerciantl Albesi 1.800,00 7.52681% 2,50 4.500,00 4.500,00
2 Alta Langa Servid S.p.A. (AL.SE.) 200,00 0,BE506% 2,50 500,00 500,00
H 3 Associazione ristoratori e albergaton albesi 200,00 0,BE80% 2,50 500,00 500,00
[ ] 4 Associazione Tursmo in Langa 100,00 0.4348% 2,50 250,00 250,00
'S | S et Compartio o Bureadondoooeeni | oo | oswew]  sco]  som| s
o i Bamco di Credito P. Azzoaglio S.p.a. 1.300,00 5,6522% 2,50 3.250,00 3.250,00
m 7 Camera di commencio Cuneo 1.000,00 4,2478% 2,80 2.500,00 2.500,00
g Comurne di Alba 1.200,00 5,2174% 2,50 3.000,00 3.000,00

o
— g Comune di Baldissero d'Alba 100,00 0,4348% 2,50 250,00 250,00
m 10 | Comune di Barbaresco 100,00 0.4348% 2,50 250,00 250,00
: 11 Comurne di Canale 100,00 0.4348% 5.00 500,00 500,00
: 12 | Comume di Castagnito 100,00 0.4348% 5,00 500,00 500,00
: 13 | Comune di Castellinaldo 100,00 0.4348% 2,50 250,00 250,00
m 14 | Comune di Castiglione Tinella 100,00 0.4348% 2,50 250,00 250,00
m 15 | Comune di Cerescle dAlba 100,00 0.4348% 2,50 250,00 250,00
H 18 | Comune di Comelianc dalba 100,00 0.4348% 5,00 500,00 500,00
o 17 | Comune di Dianc d'Alba 100.00 0.4348% 5.00 500,00 500,00
: 18 Comune di Govane 200,00 0,8596% 2,50 500,00 500,00
d 18 | Comune di Guarene 100.00 0.4348% 5.00 500,00 500,00
20 Comune di La Marra 100,00 0,4348% 5,00 500,00 500,00
21 Comune di Magliano Alfier 200,00 0,8596% 2,50 500,00 500,00
x2 Comune di Mango 200,00 0,8596% 2,50 500,00 500,00
23 Camune di Monta 100,00 0,4348% 5,00 500,00 500,00
24 Comune di Montaldo Roero 100,00 0,4348% 2,50 250,00 250,00
25 | Comune di Montelupo Albese 100,00 0,4348% 5,00 500,00 500,00




4. Determinazione delle quote a copertura dei costi d’esercizio per I'anno 2026
a carico dei Soci ex art. 10 dello Statuto Sociale

va_larg Moitiplicato — Quota

N. Denominazione Socio partecipazione | % sul " finanziario | contributo

importo capitale [art. 10
nominale in € Statutg) | “rMuomax | annuale
26 | Comune di Monteu Roero 200,00 0,8696% 2,50 500,00 500,00
N 27 | Comune di Monticello d'Alba 100,00 0,4348% 5,00 500,00 500,00
| 28 | Comune di Neive 200,00 0,8696% 2,50 500,00 500,00
e — 29 | Comune di Neviglie 100,00 0,4348% 2,50 250,00 250,00
8 30 | Comune di Piobesi d'Alba 100,00 0,4348% 5,00 500,00 500,00
m 31 Comune di Pocapaglia 100,00 0,4348% 5,00 500,00 500,00
32 | Comune di Priocca 100,00 0,4348% 5,00 500,00 500,00
o

—— 33 | Comune di Rodello 100,00 0,4348% 5,00 500,00 500,00
m 34 | Comune di Sanfré 100,00 0,4348% 5,00 500,00 500,00
: 35 | Comune di Santa Vittoria d'Alba 100,00 0,4348% 5,00 500,00 500,00
: 36 | Comune di Santo Stefano Roero 100,00 0,4348% 2,50) 250,00 250,00
: 37 | Comune di Serralunga d'Alba 100,00 0,4348% 5,00 500,00 500,00
m 38 Comune di Sommariva del Bosco 100,00 0,4348%) 5,00] 500,00 500,00
m 39 | Comune di Sommariva Perno 100,00 0,4348% 5,00 500,00 500,00
H 40 | Comune di Treiso 200,00 0,8696% 2,50 500,00 500,00
o 41 | Comune di Verduno 100,00 0,4348% 5,00 500,00 500,00
: 42 | Comune di Vezza d'Alba 200,00 0,8696% 2,50 500,00 500,00
d 43 Confagricoltura Cuneo 400,00 1,7391% 2,50] 1.000,00 1.000,00
44 Confartigianato Associazione Artigiani Prov. di Cuneo 100,00 0,4348%) 2,50] 250,00 250,00
45 Confcooperative Piemonte Sud 500,00 2,1739%) 2,50] 1.250,00 1.250,00
46 | Confederazione ltaliana Agricoltori - CIA di Cuneo 400,00 1,7391%) 2,50 1.000,00 1.000,00
47 | Consorzio Turistico Langhe Monferrato Roero 200,00 0,8696% 2,50 500,00 500,00
48 CPD - Consulta per le persone in difficolta - ODV ETS 100,00 0,4348%) 5,00} 500,00 500,00




4. Determinazione delle quote a copertura dei costi d’esercizio per I'anno 2026
a carico dei Soci ex art. 10 dello Statuto Sociale

o . parte“:a“;imu % sul mﬂlﬁh Impegno s
M. Denominazione Socio e e (art. 10 finanziario contributo

m nominale in € S || e | s

1 480 | Cooperativa Coesioni Sociali Societd Cooperativa Sociale 100,00 0.4343% 2,80 250,00 250,00
. 50 | Egea Acque Spa. 100.00 0.4348% 2,50 250,00 250,00
u 51 | Enoteca Regionale del Barbaresco 100.00 0.4348% 2,50 250,00 250,00
o 52 | Enoteca Regionale del Barclo 100.00 0.4348% 2,50 250,00 250,00
m 53 | Encteca Regionale Piemontese Cavour 100,00 0,4348% 2,50 250,00 250,00
.: 54 | Ente Turismo Langhe Monfarrato Roemn 1.100,00 4, 7828% 2,50 2.750,00 2.750,00
m 55 | Expo Turist Alba soc. coop. arl 500,00 2,1738% 2,50 1.250,00 1.250,00
: 56 | Federazione Provinciale Coldirett di Cuneo 1.200.00 5,2174% 2,50 3.000,00 3.000,00
: 57 | Serviz ACA. sl 200,00 0,BE08% 2,50 500,00 500,00
: 58 Unione di Comuni Colline di Langa & del Bamlo 2.100,00 8,1304% 2,50 5.250,00 5.250,00
m 58 Unione Montana Alta Langa 570000 | 24,7820% 2,50 14.250,00 14.250,00
m Totale 23.000,00 | 100,0000% G2.750,00 [ &2.750,00
fd

O

= Le quote sono invariate rispetto

t te rispett

of E

agli esercizi precedenti




4. Determinazione delle quote a copertura dei costi d’esercizio per I'anno 2026
a carico dei Soci ex art. 10 dello Statuto Sociale

Votazione
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Rinnovo dei componenti del Consiglio di Amministrazione
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Rinnovo dei componenti del Consiglio di Amministrazione

-

A

Massimo Gula Silvia Anselmo Claudio Alberto Cesare Gilli Carla Revello

Presidente Vicepresidente Vicepresidente Consigliere Consigliere

CdA uscente 2023/2026

Proposta e Votazione




GRAZIE PER LATTENZIONE

GAL
LANGHE
ROERO
LEADER

G.A.L. LANGHE ROERO LEADER Soc. Consort. ar. l.
BOSSOLASCO (CN) - TEL. 0173-79.35.08

info@langheroeroleader.it - www.langheroeroleader.it.
o facebook.com/GalLangheRoerolLeader



mailto:info@langheroeroleader.it
http://www.langheroeroleader.it/
http://www.facebook.com/GalLangheRoeroLeader
http://www.facebook.com/GalLangheRoeroLeader
http://www.facebook.com/GalLangheRoeroLeader
https://www.facebook.com/GalLangheRoeroLeader/
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